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Association loi 1901 "C'est un pari de confiance, de dialogue ; c’est un état d’esprit." 

Palais des Congrès, Boîte à lettres n°19, 73 rue Toufaire - 17300 ROCHEFORT 06 09 09 73 20 - http://route-des-sel.org 

   Assemblée Générale Ordinaire 2026 

Réalisée en ligne sur le site     

 

RAPPORT MORAL 2025 

 

La Route des SEL en 2025 reste un pari de confiance, d’ouverture et de dialogue ; 

Rappelons son but : 

-Favoriser les rencontres entre adhérents des SEL en utilisant leurs possibilités 

d’hébergement en France et dans le monde. 

 

A ce jour nous comptons 1488 adhérents et 1319 propositions d’hébergements 

1387 échanges de nuitées ont été enregistrés soit un total de 5073 nuitées.  

 

 

Soulignons les POINTS FORTS DE NOS ACTIVITES : 

-Le fonctionnement du site avec la mise à jour des informations qui s’y trouvent 

-La communication interne (entre les bénévoles) et externe avec les adhérents. 

-L’organisation de 2 conseils de coordination avec formation des correspondants locaux 

-L’organisation de l’assemblée générale en ligne. 

 

 

Nos moyens demeurent :  

-l’équipe de CForge pour le site,  

-l’équipe des bénévoles constituant le Conseil Collégial ; 

-les Correspondants (350) et les adhérents (1488). 

 

Durant l’année 2025, le Conseil de Coordination soit une dizaine de bénévoles s’est réuni : 
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- mensuellement en visio conférence via « teams», 

- semestriellement au cours de 2 Conseils de Coordination l’un en mars à St Etienne (42) et 

l’autre en octobre en Belgique. 

 

Le partage des tâches est illustré dans le document joint « LES CERCLES DE LA COLLEGIALE » 

 

 

Le site et son équipe : (cf bilan de ce cercle). 

Comme en 2024 nous avons maintenu des actions vigilantes pour le respect des règles 

mises en place sur, notamment :  

- le nombre maximum de nuitées négatives fixé à 15 accompagné d’une aide au transfert de 

nuitées en unités ou inversement (310 régularisations) 

- l’adhésion avec proposition d’hébergement  

- la validation des demandes d’adhésion avec l’accord du correspondant ou responsable du 

SEL 

 

De plus, en 2025 un travail important de mise à jour et « nettoyage » du site a été fait en 

supprimant 450 comptes inactifs depuis 4 ans, ainsi que des SEL « dormants » ou sans 

correspondant, ni adhérent. 

 

 

L’AG en ligne reste un évènement qui permet aux adhérents de participer à la vie de 

l’association et à ses décisions ; Cette participation se maintient à un pourcentage de 45 % 

de votants en 2025 (nous étions à 4 % en 2019 !).  

 

 

Les retours des adhérents et correspondants que nous informons et formons, par la mise à 

jour de documents sur le site et les sessions de formation des correspondants lors des CC, 

mettent en évidence les points suivants : 

- Du côté des adhérents, un certain nombre d’abandons dus d’une part aux nouvelles règles 

mises en place, d’autre part à la disparition ou mise en sommeil de quelques SEL.  Certains 

adhérents n’adhèrent plus ne pouvant plus voyager ou héberger ou n’étant pas à l’aise avec 

l’outil informatique.   

- Du côté des correspondants, un certain doute sur l’évolution de leur mission, parfois 

ressentie comme un accroissement de la charge de travail, mais aussi une certaine 

satisfaction de la formation qu’ils reçoivent lors des Conseils de Coordination. 
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Les engagements que nous avons tenus :  

Pour les correspondants : 

- Valoriser/récompenser leur travail par 2 nuitées 

- Organiser des sessions de formation (hors CC). 

Pour les adhérents : 

- Les inciter à solliciter en premier lieu la personne correspondante RdSEL locale 
- Les inciter à lire les fiches pratiques sur le site. 

 

Pour les membres de la collégiale : 

- Organiser un Conseil de Coordination en Belgique, compte tenu du nombre de SEL et 
de correspondants (+ de 20) 

- Se former et s’adapter à un nouvel outil : Teams en remplacement de Skype 

- Être en mesure d’assurer les mises à jour de la compta des nuitées par tous les 

bénévoles…  

 

Perspectives pour 2026 

- Améliorer la communication pour la période des adhésions/ré adhésions 
- Réaliser une nouvelle session de formation des correspondants hors CC 

 

 

Grand Merci à tous : bénévoles, correspondants RdSEL, adhérents. 

Et bien sûr aussi à ceux qui nous accueillent lors des CC. 
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